
S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 

 
Die Ortsgemeinde Kalenborn stellt zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Hallenwart (m / w / d) 

in Teilzeitbeschäftigung im Rahmen eines geringfügigen Beschäftigungsverhältnisses 
(Minijobbasis) für das Gemeindehaus in Kalenborn ein.  

Die Arbeitszeit wird nach entsprechendem Aufwand vergütet. Der Stundenlohn beträgt derzeit 
13,89 €.  

Zu den Hauptaufgaben zählen beispielhaft:  

• Übergabe der Räumlichkeiten an Mieter 
• Kontrolle der Energieverbräuche (Strom, Wasser, Heizung)  
• Überwachung/Verwaltung des Inventars  
• Reinigung der Treppen, Flure und Fenster 
• Überwachung der Hausordnung 
• Überwachung der Reinigung nach Veranstaltungen  
 
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15.07.2024 an die 

Ortsgemeinde Kalenborn  
Herrn Ortsbürgermeister Jürgen Thomas  

Auf der Lehmkaul 2, 56759 Kalenborn 
E-Mail: kalenborn@kaisersesch.de 

 
Die datenschutzrechtlichen Informationen zur Verarbeitung Ihrer Bewerbungsunterlagen 
finden Sie unter www.dsgvo.kaisersesch.de. 

ORTSGEMEINDE KALENBORN 
Jürgen Thomas, Ortsbürgermeister 
 

http://www.dsgvo.kaisersesch.de/

